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Temat: Metodologia przygotowania do oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej 
- jak rzetelnie ocenić swoje mocne i słabe strony? 

Termin: 21.10.2024 r. godz. 10:00 - 15:00 

Prowadzący: r.pr. Wojciech Kiełbasiński 

O szkoleniu: Szkolenie dedykowane jest w szczególności osobom odpowiedzialnym za 
przygotowanie kierunku do oceny dokonywanej przez Polską Komisję Akredytacyjną. Składa 
się ono z pięciu części. W pierwszej części uczestnicy zapoznają się z metodologią 
przygotowania do oceny oraz podstawowymi założeniami procedury PKA. Druga część 
omawia czynności organizacyjne, w tym role koordynatora wizytacji, zespołu 
przygotowującego raport samooceny, władz uczelni oraz interesariuszy wewnętrznych 
i zewnętrznych. Trzecia część skupia się na przygotowaniu raportu samooceny i końcowego 
raportu PKA, definiowaniu mocnych i słabych stron uczelni oraz dobrych praktyk. Czwarta 
część, w formie case study, obejmuje opracowanie fragmentu raportu samooceny. Szkolenie 
kończy się sesją pytań i dyskusji. 

Program szkolenia: 

I część szkolenia: 

1. Wprowadzenie do metodologii przygotowania do oceny. 

2. Podstawowe założenia dotyczące procedury oceny programowej PKA. 

II część szkolenia: 

1. Czynności organizacyjne w ramach przygotowania do oceny PKA. 

1) rola i zdania koordynatora wizytacji po stronie Uczelni, 

2) rola zespołu przygotowującego raport samooceny, 

3) rola władz Uczelni, 

4) rola interesariuszy wewnętrznych Uczelni, 

5) rola interesariuszy zewnętrznych Uczelni. 

2. Przebieg wizytacji PKA w ramach oceny programowej. 

III część szkolenia:  

1. Przygotowanie raportu samooceny Uczelni, a raportu końcowego PKA. 

1) kryteria, 
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2) standardy, 
3) wskaźniki, 
4) hospitacje, 
5) prace etapowe, 
6) prace dyplomowe. 

2. Definicja mocnej strony Uczelni w ramach oceny programowej PKA. 

3. Definicja słabszej strony Uczelni w ramach oceny programowej PKA. 

4. Definicja dobrej praktyki w ramach oceny programowej PKA. 

IV część szkolenia (w formie case study) 

1. Opracowanie fragmentu raportu samooceny swojej jednostki w oparciu o schemat 
kryterium/standard/wskaźnik. 

V. Pytania, dyskusja. 

	
	
 


